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Lohmar, den 02.06.2021
Arztemangel und Arztehaus (MVZ) in Lohmar

Antrag:

Die Verwaltung wird beauftrag, den aktuellen Sachstand und die zukiinftige Entwicklung der
arztlichen Versorgung in Lohmar zu skizzieren und ein Konzept zu entwerfen, wie einem
moglichen Allgemein- und Fachéarztemangel in Lohmar entgegengewirkt werden kann.

Fur das Konzept sind die im Ausschuss eingereichten Fragen zu beantworten und beides ist
in einem der nachsten Ausschiisse vorzustellen.

Ein Hauptbestandteil des Konzeptes soliten die Bemihungen der Stadt aufzeigen, wie
Arztpraxen auf unseren Dérfern, besonders in Wahlscheid oder Neuhonrath, aber auch in Birk
z.B. in der ,neuen Mitte" gehalten oder gewonnen werden konnten.

Ein weiterer Hauptbestandteil des Zukunfts-Konzeptes sollte ein zentrales Arztehaus sein.
Einerseits solite beriicksichtigt werden, dass die Stadt selbst als Trager fungiert, andererseits
soliten auch Méglichkeiten aufgezeigt werden, private Investitionen in diesem Bereich zu
steuern und zu férdern. Auch Forderprogramme zur Attraktivitatssteigerung oder eine
Integration, z.B. im Rahmen einer durch die REGIONALE 2025 geférderten Genossenschaft,
sollten gepriift werden.

Begriindung:

Seit Jahren erleben wir, dass wir in unserer Region und unserer Stadt einen starken Riickgang
an Arztpraxen haben. Dies betrifft besonders die wenig mobilen und auf Hilfe angewiesenen
Menschen in unserer Gesellschaft. Nach den Zahlen der Kassenarztlichen Vereinigung soliten
auf einen Hausarzt ca. 1.900 Patienten kommen. Dies entspricht fiir Lohmar einer Anzahl von
ca. 16 Hausarztpraxen. Aktuell verfiigt Lohmar aber nur noch tber 9 % Hausérzte, da in den
letzten Jahren viele Praxen keine Nachfolge anschlieRen konnten. Ohne eine geeignete
Nachfolge schlieRen die Praxen und geben ihre Patienten in eine benachbarte Praxis, teils in
anderen Kommunen, ab. In Lohmar kommen daher mittlerweile auf einen Allgemeinmediziner
ca. 3.200 Patienten. Dieses Problem wird sich in den n3chsten Jahren noch erheblich
verschlimmemn, da viele der heute praktizierenden Arztinnen und Arzte am Ende ihrer
beruflichen Laufbauen stehen. Daher miissen wir als Kommune dringend handeln und
ginstige Rahmenbedingen schaffen, um junge Arztinnen und Arzte nach Lohmar zu holen.
Nach unserer Auffassung tragt ein Arztehaus dazu bei, zentrale Prozesse wie Rezeption und
Vertretungen effizient zu steuern und so den Verwaltungsaufwand zu reduzieren, bzw. zu
teilen. Auf einem hart umkampften Markt um die bestmagliche Arzteversorgung vor Ort, ist es
wichtig attraktive Arbeitsplatze unter Beriicksichtigung der Work-Life-Balance zu schaffen.
Auch ein von Seiten der Stadt angebotenes Betreuungsangebot fiir Kinder kann dabei eine
wesentliche Rolle spielen. Private Investitionen, die die Griindung eines Arztehauses erlauben
bzw. beschleunigen, sind unterstiitzenswert, da Sie die medizinische Grundversorgung
unserer Birgerinnen und Birger starken. Daher halten wir es fir sinnvoll, entsprechende
Projekte auch mit Férderungen etc. aktiv zu begleiten.
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