
Die Stellenplanübersicht orientiert sich am Budgetierungsverfahren. 
Folgende Änderungen werden vorgeschlagen: 
 
1. Stelle Nr. 19 
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung des Stelleninhabers 
ausgewiesen. 
 
2. Stelle Nr. 52 
      Durch Umsetzung wird eine andere Zuordnung zu den Unterabschnitten 
vorgenommen. 
 
3. Stelle Nr. 55 
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung der Stelleninhaberin 
ausgewiesen 
 
4. Stelle Nr. 76  
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung des Stelleninhabers 
ausgewiesen. 
 
5. Stelle Nr. 84  
      Durch Umsetzung wird eine andere Zuordnung zu den Unterabschnitten 
vorgenommen. 
 
6. Stelle Nr. 94 
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung der Stelleninhaberin 
ausgewiesen. 
 
7. Stelle Nr. 192  
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung der Stelleninhaberin 
ausgewiesen. 
 
8. Stelle Nr. 193  
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung der Stelleninhaberin 
ausgewiesen. 
 
9. Stelle Nr. 203  
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung der Stelleninhaberin 
ausgewiesen. 
 
10. Stelle Nr. 216 
      Durch Umsetzung wird eine andere Zuordnung zu den Unterabschnitten 
vorgenommen. 
 
11. Stelle Nr. 254  
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung des Stelleninhabers 
ausgewiesen 
 
12. Stelle Nr. 262 
      Die Stelle wird entsprechend der Eingruppierung des Stelleninhabers 
ausgewiesen. 
 



13. Stelle Nr. 265 
      Durch Umsetzung wird eine andere Zuordnung zu den Unterabschnitten 
vorgenommen. 
 
 
 
 
 
Röger 
 


